
友芝友集团

一、公司简介：

友芝友集团是一家涉足多行业投资，集研发、生产、销售、投资于一体的企业集团，涉

及的行业有对外贸易类、汽车营销售后服务类、准金融业务类、生物制药研发生产销售类及

产业地产仓储服务类。

二十四年来友芝友集团立足湖北，稳健经营、经济实力雄厚、注重社会效益，拥有一支

经营管理能力极强的精英团队。

其中友芝友集团汽车板块 2000 年至今先后在武汉三镇共建设了十家汽车 4S 店：

武汉友芝友汽车销售服务有限公司（广本 4S 店）

武汉友芝友汽车贸易服务有限公司（汉阳大众 4S 店）

武汉谦和汽车贸易服务有限公司（武昌大众 4S 店）

武汉友芝友汽车服务有限公司（武昌东本 4S 店）

武汉友芝友汉口汽车服务有限公司(汉口东本 4S 店)

武汉友芝友广乘汽车销售服务有限公司（广汽传祺 4S 店）

武汉友芝友广菲汽车销售服务有限公司（汉阳 JEEP 4S 店）

武汉友芝友太子湖汽车服务有限公司（汉阳东本 4S 店）

武汉友芝友广三汽车销售服务有限公司（广汽三菱 4S 店）

武汉友芝友菲凡汽车销售服务有限公司（东西湖 JEEP 4S 店）



二、公司福利

1）生日礼、入职感恩礼、节日福利；

生日礼、入职礼剪影



2）各种文娱活动、国内外旅游；

员工运动会剪影

国内外旅游



国内外旅游

3）技能培训、芝友学堂培养等培训机会；

4）家属关怀、定期体检等员工关怀；

5）配备员工宿舍及食堂，提供免费宿舍和工作餐；

6）五险一金齐全，带薪年假；

7）持有国家会计专业技术职称的财务人员可享受职称补贴。



三、招聘岗位：

板块 职位 岗位职责 任职要求 薪资

集团

工程专

员

1、负责工程部文件资料的收集整理等；

2、负责协调处理工程部的日常事宜；

3、协助项目负责人与项目现场相关管理人

员良好对接，保证项目顺利施工；

4、协助项目负责人现场勘查，跟进施工现

场情况，及时了解项目进度，定期形成进度

汇报；

5、完成上级领导交代的其他事项。

1、大专及以上学历，工程相关专业优

先；

2、熟练运用 office 等办公软件，熟练

使用 CAD 者优先；

3、责任心强，工作态度积极，工作条

理清晰，具有良好的团队合作精神。

3500-4500

储备干

部

1、前期从基层做起，对公司业务和运作流

程有良好的掌握；

2、基础岗位轮岗，培养独立处理工作任务

和解决困难的能力；

3、在部门经理的带领下学习商务谈判、团

队管理及相关培训；

1、2019 届优秀毕业生，专业不限；

2、优秀的表达、理解、学习和沟通能

力及良好的服务意识；

3、有较强的事业心，责任心，团队协

调能力，具备一定的领导能力；

4、有一定的抗压能力，善于自我调节。

5、有社团经验或学生管理经验优先。

3500-6000

金融

板块

法务专

员

1、全面负责公司法律事务，对公司的经营

决策和经济活动，提供法律意见或建议；

2、根据公司业务类型与公司常年法律顾问

沟通协商，制定公司业务所需的各类合同、

协议及相关法律文书的文本；

3、熟悉金融法律法规动态，并将相关内容

转化落实到公司内部的规章制度中；

4、负责公司贷款项目的调查及执行工作；

5、领导安排的其他法律相关的其他事务。

1、本科以上学历，财务、法律、金融、

审计、经济类相关专业；

2、熟悉掌握并能彻底运用合同法、公

司法、知识产权法、熟悉公司并购、资

产重组和融资上市的流程及法律运作，

具有一定的争议解决能力；

3、具有较强的法律逻辑思维能力、分

析、处理、应变及解决法律问题的工作

能力；较强的沟通协调能力；个性开朗，

工作细致、责任心强；综合素质高。

3000-6000

产业

板块

招商

专员

1、根据公司制定的招商策略，完成大型仓

库、厂房、办公楼的招商工作。

2、负责招商谈判与客户开发，包括负责客

户的接洽、谈判和追踪以及客户的签约，客

户关系维护等。

1、大专及以上学历，营销或管理、工

程、物流等相关专业。

2、形象好、善于言谈、性格开朗，有

较强的沟能表达能力和人际交往能力。

3000-6000



板块
职位 岗位职责 任职要求 薪资

汽车

板块

收银

员

1、热情周到、快速准确的为客户提供收银结算、

发票开具的服务。

2、按要求编制收入日报表，核对当日营业款项，

填写银行缴款单，将款项及时存入银行或移交出

纳。

1、财务相关专业；

2、遵守制度，恪守职业道德，认真履行职

责；

3、熟练操作计算机，形象气质佳。

销售

顾问

实习

1、协助完成每月销售任务；

2、为客户提供优质服务，化解客户需求；

3、遵守销售部门所有的政策和流程，在工作中

及时处理客户的投诉及抱怨，保证客户满意度。

1、营销相关专业，对销售具有强烈兴趣；

2、普通话标准，亲和力强，熟悉常用的服

务礼仪，善于主动与人沟通及自我激励；

3、目标意识强烈，能够持之以恒，有良好

的主动学习意识和交流沟通能力。

1000-1500

服务

顾问

实习

1、每日接待各类到店客户，提供优质售后服务；

2、及时反馈维修进度，与客户保持良性沟通；

3、负责检查修好的车辆，收取规定的费用，完

成客户交车工作；

4、收集客户的相关信息，并及时反馈。

1.持有驾照且能熟练驾驶；

2.具备良好的服务意识和沟通能力。
1000-2000

售后

信息

员

1、售后前台、车间等相关经营管理数据、信息

的收集、整理、统计、分析；

2、售后服务中心文案的整理归档，会议记录与

培训文案准备，完成售后经理临时布置的事情,

及时反馈信息，保证进度；

1、有较好的沟通能力及精确性；

2、熟练运用办公系统软件，工作态度热情。
3000-4500

钣金

学徒

1、车辆的维修保养及事故车辆的整形修复工作，

使用工具和工艺，加工部件要平整并符合要求。；

2、按照维修工艺流程操作，严格执行维修技术

标准和工作流程，做好自检自查，保证维修质量

1、熟识钣金工艺要求及流程，有一定的汽

车维修相关知识；

2、乐观积极，敬业负责，具有良好的学习

能力，乐于团队合作；

3、有驾驶执照者优先。

1000-1200

油漆

学徒

1、根据安排，完成车辆的油漆维修工作；

2、负责本工位设备及工具的维护与保养。

1、具有一定的汽车理论知识；

2、有良好的动手能力、学习能力及交流沟

通能力；

3、积极向上，乐观好学，有较强的责任心，

善于团队协作。

1000-1200

机修

学徒

1、根据安排，完成车辆的维修工作；

2、负责本工位设备及工具的维护与保养。

3、文明施工，客户至上，严格执行维修纪律，

自觉做好现场收尾工作，保持公共场所的环境，

避免浪费；

1、机修相关专业，18 岁以上；

2、性格开朗积极，善于交流，有较强的团

队合作精神；

3、对待工作认真负责，有较好的学习主动

性。

1000-1200

行政

助理

1.负责考勤统计及抽查；

2.负责员工的入职、离职手续,并及时更新人员

信息；

3.负责本公司办公用品的管理工作；

4.负责企业文化的培训及各种培训工作的监督

与执行； 5.负责食堂及宿舍管理；协助组织各

种员工活动，做好员工福利工作。

1、熟练操作各种 Office 办公软件。；

2、踏实稳重，工作细心，责任心强，效率

高，有较强的沟通、协调能力，有团队协作

精神；

3、愿意在行政人事工作长期发展，喜爱汽

车行业者优先。

3000-3500

3600-4200



板块 职位 岗位职责 任职要求 薪资

机电

电梯大

修学徒

负责电梯老化或损坏的部件、

配件进行维修更换。

1、大专及以上学历

2、机电一体化、机电应用、机械、电子等相关专业

优先。

3500-6000

电梯维

修保养

学徒

负责电梯的基础维修保养。

1、大专以上学历；

2、机电设备维修学徒亦可，

3、能吃苦耐劳，身体健康，无传染病、色盲及恐高

症。

3500-6000

销售助

理
协助销售代表完成销售计划。

1、大专以上学历；

2、具有良好的理解能力和沟通能力。
3000-6000

技术支

持工程

师

负责对接现场，根据现场反馈

问题分析，并给出相应的解决

方案。

1、本科及以上学历、

2、电子信息技术类，计算科学类、网络通信类专业。
3000-6000

云梯销

售
负责电梯物联网的销售。

1、大专以上学历；

2、为人正直积极、勤奋、主动性，主动能动性强；

3、有过丰富校内外社会实践活动经验者优先。

3000-6000

工作地点：东西湖吴家山、汉口（竹叶山，常青）、武昌徐东、汉阳王家湾，综合考虑，就

近分配。

客服

专员

1.负责回访各类客户关怀电话，详细记录客户咨

询或投诉的内容，按照流程给予客户反馈；

2.协助客服经理处理保险推销和续保工作的事

宜；

3.协助市场、销售等其他部门的工作，提供客服

工作的支持

1.能熟练操作各种 Office 办公软件；

2.具有良好的沟通能力、协调、组织能力；

3.具有较强的服务意识、应变能力及现场处

理问题的能力；

4.工作严谨、敬业、责任心强，有团队合作

精神。

3000-4000

市场

专员

1、收集、统计各项市场相关数据和活动资料；

2、宣传软文的撰写及网站内容的更新维护；

3、负责市场投放和宣传物料的设计排版工作；

4、汇总提交相应报表，部门文件的整理归档；

1、大专以上学历；市场营销、广告策划、

平面设计等相关专业；

2、熟练操作图形图像处理及办公软件；

3、思维开阔、具有优秀的视觉表现力和写

作能力；

4、善于沟通，为人谦和，有良好的团队精

神和创新意识；

3500-4500



四、晋升路径：

五、联系方式

简历请发送至人资部邮箱，我们会第一时间与您联系，有任何疑问可通过

以下方式联系我们：

友芝友集团人资部电话：027-85559172

友芝友集团人资部邮箱：hr@yzyqh.com

友芝友集团地址：武汉市江汉区淮海路泛海国际 SOHO 城 7 栋 35 层友芝友

集团

至今，友芝友人已携手奋进 24年，友芝友集团的文化将继续薪火相传，始

终秉承质量 100，服务 100 的理念，坚持不懈的奋斗努力，用“诚信”和“品质”，

塑造“友芝友”“芝友”“谦和”品牌。

mailto:hr@yzyqh.com

